Stanovy MAS Frydlantsko — Beskydy z.s.

CLI
Nazev a sidlo spolku
Nazev spolku: MAS Frydlantsko - Beskydy z. s.
Se sidlem: Celadna &.p. 1, 739 12 Celadna

02989972

(ddle jen ,,spolek “)

CL 1L
Uvodni ustanoveni

MAS Frydlantsko — Beskydy z.s. je pravnickou osobou, spolkem, zaloZenou podle
§ 214 a nasl. zak. 89/2012 Sb. obcansky zakonik, v platném znéni.

Spolek vznikl zapisem do vetfejného rejstiiku - spolkového rejstiiku vedeného Krajskym
soudem v Ostravé - oddil L, vlozka 13670.

CL. 1IL
Uc¢el spolku a piredmét ¢innosti spolku

Hlavnim uc¢elem spolku je sdruzovat osoby ke komunitné vedenému mistnimu rozvoji
a vytvaret podminky pro rozvoj regionu, pro zlepsSovani kvality zivota, zvySeni
ekonomické prosperity a trvale udrzitelného rozvoje tzemi pii maximalnim vyuziti
potencialu mistnich lidskych a pfirodnich zdroja.

Poslanim MAS Frydlantsko — Beskydy z.s. je podpora kulturniho, spolecenského,
socialniho a ekonomického rozvoje regionu na bazi vyuZziti mistnich lidskych,
ptirodnich a ekonomickych potencialli a na principu partnerstvi mezi subjekty vefejného
a soukromého sektoru, véetné neziskového.

ramci hlavni ¢innosti bude spolek zajist'ovat zejména:
Vv hl ti bud lek tfovat

o realizaci komunitn¢ vedeného mistniho rozvoje uskute¢novaného na zakladeé
Strategie komunitn€ veden¢ho mistniho rozvoje (dale jen SCLLD),

e zapojeni do programi (nebo jejich Casti) uréenych pro realizaci komunitné
vedeného mistniho rozvoje nebo metody LEADER a pfispivajicich k napliiovani
strategie a v ramci této Cinnosti realizovat zejména vyhlaSovani vyzev k
podavani Zzadosti o podporu projektd resp. dotace, vybér projekti pro
financovani z programil (nebo jejich Casti), administrace a monitoring téchto
projektt,

e zapojeni do programi (nebo jejich ¢asti) a projektd urcenych pro mistni akcni
skupiny (nebo obdobné organizace) a realizace aktivit (¢i projektll) zamétenych
na poskytovani poradenstvi, vytvafeni absorp¢nich kapacit a animace uzemi a
dalSich aktivit v kontextu danych programi, které pfispivaji k napliovani
strategie,

e planovani, pfipravu, realizaci a koordinaci rozvojovych aktivit a projektl s
ohledem na mistni potieby a potencial,

e vytvafeni integrovanych strategickych dokumentii regionalniho rozvoje v
souladu s rozvojovymi programy svych ¢lenti, CR a EU a nasledné naplitovani
jejich cild,
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e zpracovani analyz, studii, prizkumu a realizaci obdobné vyzkumné a vyvojové
¢innosti,

e vyhledavani rozvojového potencialu, animaci uzemi a iniciaci vzniku
rozvojovych projektl, které napliuji strategii,

e poradenstvi, pofadani seminait, konferenci a jinych osvétovych a vzdélavacich
aktivit,

e vytvafeni podminek pro zvySeni informovanosti a spolupraci se Sirokou
vefejnosti, jeji zapojovani do rozhodovacich procesti na mistni a regionalni
urovni, komunitni rozvoj,

e péciouchovani, obnovu a rozvoj historického, kulturniho a pfirodniho bohatstvi
regionu,

e propagaci a reprezentaci spolku a regionu, jeho turisticky atraktivnich
zajimavosti, pamatek a poskytovanych sluzeb,

e potadani (spolupofadani) spole¢enskych, kulturnich, sportovnich ¢i obdobnych
akci a soutézi,

e spolupraci s dal§imi tuzemskymi i1 zahrani¢nimi subjekty zabyvajicimi se
rozvojem venkova,

e zapojeni do siti organizaci a z4jmovych uskupeni zabyvajicich se rozvojem
venkova, uzemnim rozvojem apod. a realizace souvisejicich ¢innosti,

e zastupovani a prosazovani opravnénych z4jmt MAS na vy$$im stupni.

Vedle hlavni ¢innosti mize spolek vyvijet téz vedlejsi hospodarskou ¢innost, je-li jeji
ucel v podpofe hlavni Cinnosti nebo Vv hospodarném vyuziti spolkového majetku.
Predmétem vedlejsi vydélecné cCinnosti spolku mize byt Vyroba, obchod a sluzby
neuvedené v ptilohdch 1 az 3 Zivnostenského zékona a dalsi ¢innosti, na které ma spolek
zivnostenské opravnéni. Ptipadny zisk z vedlejSi Cinnosti lze pouzit pouze pro
spolkovou ¢innost a spravu spolku.

CL1V.
Clenstvi

Cleny spolku tvoii subjekty, které zastupuji vefejné a soukromé mistni
socioekonomické zajmy (subjekty vetejného, soukromého a nestatniho neziskového
sektoru).

Clenem spolku se miZe stat fyzicka osoba starsi 18 let, fyzicka osoba podnikajici nebo
pravnickd osoba majici zdjem na plnéni Ucelu spolku s tim, Ze tento Ucel bude sama
aktivné podporovat a realizovat a zavaze se k plnéni svych povinnosti vyplyvajicich ji
z ¢lenstvi v souladu s témito stanovami.

Clenem spolku v$ak miize byt pouze fyzicka nebo pravnicka osoba, ktera ma trvalé
bydlisté, sidlo, misto podnikani, provozovnu (pfipadné jinym prokazatelnym zplisobem
plsobi) na uzemi ptsobnosti spolku (zemi pisobnosti MAS). Pti zméné¢ faktoru, ktery
doklada, ze Clen prokazatelné¢ na daném uzemi mistné pisobi, je ¢len povinen tuto
skutecnost neprodlené a prokazatelné nahlésit spolku.

Clenstvi ve spolku je dobrovolné a vznika pfistoupenim ke stanovam spolku zijemcem
o Clenstvi a ndslednym schvalenim ¢lenstvi vykonnou radou. Pfijaty €len je vazan
stanovami spolku od okamziku, kdy se stane ¢lenem spolku.

Clenstvi ve spolku neni na prekazku ¢lenstvi v jinych spolcich a organizacich, jejichz

¢innost neni v rozporu s poslanim spolku.

Je-1i ¢lenem spolku pravnicka osoba, zmocni fyzickou osobu, aby ji pii vykonu prav a

povinnosti Clena spolku zastupovala, jinak pravnickou osobu zastupuje clen jejiho
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statutdrniho organu. Clen, ktery je fyzickou osobou, mize zmocnit ke svému
zastupovani ve spolku jinou fyzickou osobu.

O vysi Clenskych piispévkl a podminkach jejich splatnosti rozhoduje valna hromada
usnesenim pfijatym nadpolovi¢ni vétSinou clenti pfitomnych na zasedani valné
hromady. Vyse ¢lenského piispevku se ur¢i vzdy na jeden kalendaini rok doptedu.
Clenstvi ve spolku zanika:

a) vystoupenim &lena, a to dnem dorudeni jeho pisemného sdéleni do sidla spolku?;

b) vyloucenim ¢lena, ktery zavazné porusil povinnost vyplyvajici z ¢lenstvi a ani po
vyzvé napravu v piiméfené lThuté nezjednal;

€) vyloucenim ¢lena, ktery zavazné porusil povinnost vyplyvajici z ¢lenstvi a nelze-li
poruSeni povinnosti od¢init a/nebo zpusobilo-li spolku zvlast zavaznou Ujmu
(v takovém piipadé se vyzva ke zjednani napravy nevyzaduje);

d) vylouéenim ¢lena pro jednani, které je v rozporu se zajmy spolku;

e) nezaplati-li ¢len ¢lensky piispévek ani v pfiméfené 1hiité uréené dodatecné ve vyzveé
k zaplaceni, aCkoli byl na tento nasledek ve vyzvé upozornén, pricemz ¢lenstvi
zanikne dnem nésledujicim po marném uplynuti stanovené lhity;

f) dnem zaniku pravnické osoby v souladu s obecné zavaznymi pravnimi piedpisy
nebo umrtim fyzické osoby;

g) zanikem spolku bez pravniho nastupce.

O vylouceni ¢lena podle bodu 6 pism. b), ¢) a d) tohoto ¢lanku stanov, rozhoduje valna
hromada a vylouc¢eni je i¢inné dnem uréenym v rozhodnuti valné hromady o vylouceni
Clena a neni-li vrozhodnuti takovy den uréen, je vylouceni G¢inné dnem pfijeti
rozhodnuti valné hromady o vylouceni clena.

Néavrh na vylouceni €lena spolku miize podat v pisemné formé kterykoli jeho ¢len,
pfi¢emz v navrhu je nutné uvést okolnosti osvédéujici divod pro vyloudeni. Clen, proti
kterému navrh smétuje, mize Zadat o jeho vysvétleni a bez zbyte¢ného odkladu uvést 1
dolozit vie, co mu je k prospéchu. Clen miize do patnacti dnii od doruéeni rozhodnuti
Vv pisemné form¢ navrhnout, aby rozhodnuti o jeho vylouceni pfezkoumala vykonna
rada. Vykonnd rada rozhodnuti o vylouceni ¢lena zrusi, odporuje-li vylouceni zdkonu
nebo témto stanovam.

Zanikem c¢lenstvi nezanikaji finan¢ni zavazky byvalého ¢lena spolku vaci spolku a
nevznikaji mu Zadné majetkové naroky vici spolku.

Spolek vede seznam svych ¢lend. Seznam je veden v elektronické podobé. Zapis, zménu
nebo vymaz vseznamu provadi kancelat MAS. Uplny seznam, popiipadé vypis
ze seznamu c¢lenti suvedenim, ze se jednd o neuplny seznam, je zpfistupnén
na internetovych strankach spolku. Seznam clenil je zpfistupnén vetejnosti pouze s
pisemnym souhlasem vsech ¢lent, ktefi jsou v ném zapsani.

CL V.
Prava a povinnosti ¢lent spolku
Clen mé4 prave zejména:
a) podilet se na ¢innosti spolku
b) volit do organt spolku
c) byt volen do organt spolku

! Dorugeni pisemného sdéleni znamena prostiednictvim emailu, datové schranky, dopisem, osobné apod.



d) obracet se na organy spolku s podnéty a stiznostmi a zadat o jejich vyjadieni

e) ucastnit se zasedani valné hromady, rozhodovat hlasovanim a pozadovat i dostat na
ném vysvétleni zalezitosti spolku v souladu s §251 ob¢. zék.

f) navrhovat a rozvijet aktivity sméfujici k naplnéni poslani a predmétu ¢innosti spolku

g) zatadit se do jedné zajmové skupiny dle své prevazujici ¢innosti a zajmu?

Clen ma povinnost zejména:

a) dodrzovat stanovy spolku

b) aktivné se podilet na plnéni cilti spolku, vysvétlovat zajmy a zaméry spolku v uzemi

C) ucastnit se valné hromady nebo svou neucast fadné¢ omluvit

d) sveédomité vykonavat funkce v organech spolku

e) plnit usneseni, tikoly a opatieni organu spolku

f) tadn¢ a vcas platit ¢lenské prispévky ve vysi stanovené valnou hromadou

g) byt zaclenén do jedné zajmové skupiny

h) nejednat v rozporu s opravnénymi zajmy spolku, chovat se ¢estné vuci spolku a dbat
o jeho dobré jméno

1) oznamit vSechny relevantni skute¢nosti o své osobé a osobach zastupujicich ¢lena,
zejména zménu kontaktnich udaji, zmény ve statutarnich organech ¢lena (jde - li 0
¢lena - pravnickou osobu) apod.

ClL VL.

Organy spolku
Orgéany spolku jsou:
a) valna hromada (nejvyssi organ)
b) vykonna rada (rozhodovaci a statutarni organ)
€) vybérova rada (vybérovy organ)
d) kontrolni rada (kontrolni organ)
Soucasti organizacni struktury je dale kancelatr MAS.
Kazdy ¢len spolku muze byt kromé jeho nejvysSiho organu ¢Elenem pouze
jednoho dalsiho organu spolku. Obdobné totéz plati o fyzickych osobach, které
zastupuji Clena spolku - pravnickou osobu, bez ohledu na to, zda jde o zastoupeni
zakonné (napf. zastoupeni statutdrnim organem) nebo smluvni (na zéklad€ plné moci).
V piipad¢, Ze vznikne zastoupeni pravnické osoby fyzickou osobou, ktera jiz zastupuje
jiného ¢lena spolku, pfipadné jiz je ¢lenem spolku, pak se ma za to, Ze se k pozdéji
vzniklému zastoupeni neptihlizi.

Cl. VIL
Valna hromada

Valné hromada je nejvys$s$im organem spolku.

Valnou hromadu tvofi vSichni €lenové spolku, pficemz vefejny sektor ani zadna ze
zajmovych skupin nepiedstavuje vice nez 49% hlasovacich prav.

2 Kazdy ¢len spolku je opravnén a povinen definovat svou piislu$nost k dané zajmové skupiné podle své

pievazujici ¢innosti, pficemz plati pravidlo, ze kazdy ¢len muze byt ptislusny pouze k jedné zajmové skupiné.
Ma se za to, Ze za Cleny urcité zajmové skupiny by méli byt ti ¢lenoveé, ktefi pii rozhodovani sleduji stejné nebo

obdobné z4jmy.
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Valnou hromadu svolava vykonna rada prostiednictvim svého piedsedy, popi.
mistopfedsedy dle potieby, nejméné vSak 1x rocné. Pfedseda vykonné rady svola valnou
hromadu vzdy, kdyZ o to pozada nejmén¢ 1/3 ¢lent spolku.

Do kompetence valné hromady spadé zejména:

a) schvalovani a rozhodovani o zménach stanov spolku vlastnim rozhodnutim nebo na
navrh Clena nebo organu MAS,

b) schvalovani vyro¢ni zpravy spolku o ¢innosti a hospodaieni spolku, rozpo¢tu spolku
a ro¢ni ucetni zaverky,

¢) schvalovani jednacich radda,

d) stanovovani vyse ¢lenskych prispévku,

e) rozhodovani o zfizeni povinnych organi spolku — tj. vykonné rady, vybérové rady
a kontrolni rady, pfipadné¢ miZze rozhodnout o zfizeni jinych organt spolku,

f) rozhodovani o poc¢tu ¢lend povinnych organt, 0 jejich pusobnosti a pravomoci, 0
zpusobu jejich volby a odvolani a zptisobu jednani,

g) volba a odvolani ¢lent vykonné rady, vybérové rady a kontrolni rady,

h) zodpovédnost za distribuci vefejnych prostiedki a provadéni SCLLD v uzemi
pusobnosti MAS,

i) rozhodovani o zruSeni ¢lenstvi,
J) rozhodovani o vylouceni ¢lena spolku,
K) rozhodovani o fizi nebo zruSeni spolku.

Valnd hromada je usnasSenischopnd, je-li pii zahdjeni jedndni pfitomna nadpolovicni
vétSina Clend spolku a vefejny sektor ani zddna ze zjmovych skupin nepiedstavuje vice
nez 49 % hlasovacich prav. Pro pfijeti rozhodnuti je tfeba souhlasu vétSiny pritomnych.

Neni — li valnd hromada na svém zasedani do 30 minut po stanoveném terminu zahéjeni
fadné valné hromady uvedené na pozvéance usnasenischopnd, miize piedsedajici fadné
zasedani ukoncit a je svolana ndhradni valna hromada, a to do sedmi dnti od pfedchozi
valné hromady nebo Ize hlasovani provést per rollam. Nahradni valna hromada
rozhoduje za casti libovolného poctu ¢lentd spolku. Program zasedani nadhradni valné
hromady je shodny s programem fadné valné hromady. Pti rozhodovani zasedani
nahradni valné hromady vefejny sektor ani Zadnd zadjmova skupina nesmi mit vice nez
49 % hlasovacich prav.

Jednani valné hromady je upraveno jednacim fadem. Je-li ¢lenem spolku pravnicka
osoba, zmocni fyzickou osobu, aby ji pfi vykonu prav a povinnosti Clena spolku
zastupovala, jinak pravnickou osobu zastupuje ¢len jejiho statutarniho organu.

Valnad hromada miize rozhodovat i mimo zasedani (per rollam) v pisemné formé nebo
s vyuzitim technickych prostiedkii. Podminky a zplisob rozhodovani per rollam

rosr

upravuje jednaci fad valné hromady.

Cl. VIIL
Vykonna rada a predseda vykonné rady

Vykonna rada je statutdrnim, rozhodovacim a vykonnym organem spolku, ktery za svou
¢innost odpovida valné hromadé.

Clenové rozhodovaciho organu musi byt voleni ze ¢lent spolku, pfiemz vefejny sektor
ani zadna ze zajmovych skupin nepiedstavuje vice nez 49% hlasovacich prav. Je-li
Clenem vykonné rady pravnicka osoba, zmocni fyzickou osobu, aby ji v organu
zastupovala, jinak pravnickou osobu zastupuje Clen jejiho statutarniho organu. Je-li
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¢lenem vykonné rady fyzickd osoba, musi byt bezihonna a svépravna. Je-li clenem
vykonné rady pravnicka osoba, musi spliiovat tuto podminku tato pravnicka osoba i ten,
kdo tuto pravnickou osobu zastupuje.

Vykonna rada ma nejméné 7 ¢lenu, ktefi jsou voleni valnou hromadou na dobu 2 let.
Opakované zvoleni je mozné. Clen vykonné rady mutize byt ze své funkce odvolan
valnou hromadou. Pocet ¢lenti uréuje valna hromada spolku a musi byt vzdy lichy.

Vykonna rada idi ¢innost spolku v obdobi mezi zasedanimi valné hromady.

Vykonna rada na prvnim zasedani zvoli ze svych ¢lenli predsedu a mistopiedsedu
vykonné rady. Piedseda svolava a fidi zasedani vykonné rady. V jeho nepiitomnosti ho
zastupuje mistopfedseda. Pokud neni obsazena funkce predsedy ¢i mistopiedsedy,
svolavé a tidi zasedani vykonné rady jeden z jeho ¢lenli do doby zvoleni ptedsedy ¢i
mistopiedsedy. Vykonna rada se schazi dle potieby, nejméné 2x za rok.

Ptedseda vykonné rady zastupuje spolek navenek samostatné a jedna jménem spolku ve

vSech vécech vuci tietim osobam. V ptipadé nepfitomnosti predsedy pak jeho funkci

vykonavéa mistopfedseda. Osoba jednajici za spolek podepisuje tak, Ze k napsanému

nebo vytisténému ndzvu spolku a funkei ptipoji sviij podpis.

Do kompetence vykonné rady spada zejména:

a) volba a odvolani pfedsedy a mistopiedsedy vykonné rady (ze svych ¢lent),

b) koordinovani ¢innosti spolku,

C) svolavani valné hromady nejmén¢ jednou ro¢né, pokud tak neucini piedseda,

d) schvalovani vnitinich predpisa MAS,

e) rozhodovani o uzavieni smluv k zabezpecéeni ukolt, které jsou pfedmétem ¢innosti
spolku,

f) schvalovani wuzavieni a ukonceni pracovnépravniho vztahu s vedoucim
zamé&stnancem pro realizaci SCLLD (manazerem spolku), timto nejsou dotfena
ustanoveni zédkoniku prace o vzniku a zaniku pracovniho poméru,

g) schvalovani vyzev k podavani Zadosti o dotaci,

h) schvalovani zptisobu hodnoceni a vybéru projektt, zejména vybérova kritéria pro
vybér projekti

I) vybirani projekti k realizaci a stanoveni vyse alokace na zakladé navrhu vybérového
organu,

J) schvalovani SCLLD, jeji aktulizaci a dil¢i zmény a informovani valné hromady o
téchto zménach,

K) rozhodovani o pfijeti ¢lena spolku,

I) zfizovani odbornych pracovnich skupin k plnéni nékterych ukola,

m) vytvoifeni zajmovych skupin,

n) vydavani Gplnych znéni stanov, které podepisuje predseda a mistopredseda vykonné
rady.

Vykonna rada je usnaSenischopnd, je-li pfitomna nadpolovi¢ni vétSina jejich ¢lent.

V piipadé rozhodovani o vybéru projekti je vykonna rada usnaSenischopna, jsou-li

pfitomni clenové, ktefi nezastupuji vetfejny sektor, s poc¢tem hlasti alespoit 50 %

Z ptitomnych ¢lenti.

Vykonna rada rozhoduje nadpolovi¢ni vétSinou piitomnych ¢lenti. Pti rozhodovani je

hlasovaci pravo vSech ¢lent rovné.
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11.

12.

13.

10.

Pravidla pro zasedani vykonné rady mohou byt stanovena v jednacim fadu, ktery
schvaluje valnd hromada spolku.

Zasedani vykonné rady nejsou piistupna vetejnosti, pokud vykonna rada nerozhodne
jinak.

Neodkladné zélezitosti pfislusejici do ptisobnosti vykonné rady mezi jejim zasedanim
vyftizuje predseda, popi. mistopiedseda. Piijatd opatieni musi byt piedlozena vykonné
radé na jejim nejbliz§im zasedani.

Vykonna rada mize rozhodovat i mimo zasedani (per rollam) v pisemné form¢ nebo
s vyuzitim technickych prostiedkii. Podminky a zpiisob rozhodovani per rollam
upravuje jednaci fad vykonné rady.

Cl IX.
Vybérova rada

Vybérova rada je vybérovym organem spolku.

Clenem vybérové rady miize byt nejen &len spolku, ale i subjekty, které na izemi MAS
Frydlantsko — Beskydy prokazateln¢ mistné pisobi.

Slozeni ¢lenti vybérové rady musi splitovat podminku, Ze vefejny sektor ani zadna ze
zajmovych skupin nepfedstavuje vice nez 49% hlasovacich prav. Je-li clenem
vybérového organu pravnicka osoba, zmocni fyzickou osobu, aby ji v organu
zastupovala, jinak pravnickou osobu zastupuje ¢len jejiho statutarniho organu. Je-li
¢lenem vybérové rady fyzickd osoba, musi byt bezuhonna a svépravna. Je-li ¢lenem
pravnicka osoba, musi splnovat tuto podminku tato pravnickd osoba i ten, kdo tuto
pravnickou osobu zastupuje.

Vybérova rada ma nejméné 7 ¢lend, kteti jsou voleni valnou hromadou na dobu dvou
let. Opakované zvoleni je mozné. Clen vybérové rady muze byt ze své funkce odvolan
valnou hromadou. Pocet ¢lent uréuje valna hromada spolku a musi byt vzdy lichy.

Vybérova rada voli predsedu z fad svych ¢lenti. Predseda svolava a tidi jeji zasedani.
Pokud neni obsazena funkce predsedy €i mistopfedsedy, svolava a fidi zasedani
vybérové rady jeden z jeho ¢lenil do doby zvoleni predsedy ¢i mistopiedsedy.

Do jeji kompetence spadéd zejména piedvybér projekt na zakladé objektivnich kritérii
— stanovuje jejich potadi podle piinosu téchto operaci k plnéni zdméra a cild SCLLD a
predklada tento navrh vykonné radé spolku.

Zasedani vybéroveé rady nejsou pristupna vetejnosti, pokud vybérova rada nerozhodne
jinak. Vybérova rada je usnasSenischopnd, je-li pfitomna nadpolovi¢ni vétSina vSech
jejich  ¢lent. V ptipadé rozhodovani o vybéru projektd je vybérova rada
usnasenischopnd, jsou-li pfitomni ¢lenové, ktefi nezastupuji vefejny sektor, s poctem
hlast alespon 50 % z pfitomnych ¢lent.

Vybérova rada rozhoduje nadpolovicni vétSinou piitomnych €lenti. Pfi rozhodovani je
hlasovaci pravo ¢lenti vybérového organu rovné.

Pravidla pro zasedani vybérové rady mohou byt stanovena v jednacim fadu, ktery
schvaluje valna hromada spolku.

Vybérova rada miize rozhodovat i mimo zasedani (per rollam) v pisemné formé nebo
s vyuzitim technickych prostfedkii. Podminky a zplsob rozhodovani per rollam
upravuje jednaci fad vybérové rady.



10.

CL X
Kontrolni rada

Kontrolni rada je kontrolnim organem spolku. Clenové kontrolniho organu musi byt
voleni ze ¢lentt spolku. Je-li ¢lenem kontrolniho organu pravnicka osoba, zmocni
fyzickou osobu, aby ji v organu zastupovala, jinak pravnickou osobu zastupuje ¢len
jejiho statutdrniho orgdnu. Je-li ¢lenem kontrolni rady fyzickd osoba, musi byt
beztihonna a svépravna. Je-li clenem pravnické osoba, musi spliiovat tuto podminku tato
pravnicka osoba i ten, kdo tuto pravnickou osobu zastupuje.

Kontrolni rada ma nejméné 5 ¢lent, ktefi jsou voleni valnou hromadou na dobu dvou
let. Opakované zvoleni je mozné. Clen kontrolni rady mtze byt ze své funkce odvolan
valnou hromadou. Pocet ¢lent urcuje valna hromada spolku a musi byt vzdy lichy.

Kontrolni organ voli pfedsedu z fad svych ¢lend. Predseda svolava a fidi jeho zasedéni.
Pokud neni obsazena funkce piedsedy ¢i mistopfedsedy, svolava a tidi zasedani
kontrolni rady jeden z jeho ¢lenti do doby zvoleni ptedsedy ¢i mistoptedsedy.

Do jeji kompetence spadé zejména:

a) projednavani vyro¢ni zpravy o ¢innosti a hospodateni spolku a roéni Géetni zavérky
spolku,

b) dohlizeni na to, ze spolek vyviji ¢innost v souladu se zakony, platnymi pravidly,
standardy MAS a SCLLD,

c) nahlizeni do Géetnich knih a jinych dokladi organizace, tykajicich se ¢innosti spolku
a kontrola tam obsazenych udaji,

d) svolavani mimoiadného jednani nejvyssiho organu a rozhodovaciho organu, jestlize
to vyzaduji z4jmy spolku,

e) kontrolovani metodiky zptisobu vybéru projekti MAS a jeji dodrzovani, véetné
vyfizovani odvolani zadateld proti vybéru MAS,

f) zodpovidani za monitoring a hodnoceni SCLLD (zpracovava a predklada
ke schvaleni rozhodovacimu organu indikatorovy a evaluaéni plan SCLLD).

Nejméné jedenkrat rocné podava zpravu valné hromadé o vysledcich své kontrolni
¢innosti.

Kontrolni orgén je usnaSenischopny, je-li pfitomna nadpolovi¢ni vétSina clent.
Pro pfijeti rozhodnuti je tfeba souhlasu nadpoloviéni vétSiny piitomnych. Pii
rozhodovani je hlasovaci pravo ¢leni kontrolni rady rovné.

Zasedani kontrolni rady nejsou piistupnd vetejnosti, pokud kontrolni rada nerozhodne
jinak.

Pravidla pro zasedani kontrolni rady mohou byt stanovena v jednacim tadu, ktery
schvaluje valna hromada spolku.

Kontrolni rada maze rozhodovat i mimo zasedani (per rollam) v pisemné formé nebo
s vyuzitim technickych prostfedkii. Podminky a zplsob rozhodovéani per rollam
upravuje jednaci fad kontrolni rady.

C1. XI.
Kancelar MAS

Chod spolku MAS Frydlantsko — Beskydy z. s. je organizacné zajiStovan
prostfednictvim kancelafe MAS v ¢ele s manazerem MAS (vedoucim zaméstnancem
pro realizaci SCLLD), ktery je zodpovédny za prakticky vykon rozhodnuti MAS
Frydlantsko — Beskydy z. s. a je se spolkem v pracovné pravnim vztahu.
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Kancelai MAS realizuje pfedevsim tyto ¢innosti:

a) vedeni a zpracovani administrativni agendy,

b) vypracovani rozpoctu spolku,

C) zpracovani inventarizace,

d) vypracovani zpravy o ¢innosti spolku a zpravy o hospodaieni spolku,

e) administrativni podpora ¢innosti organi spolku,

f) vede aktualni seznam ¢lenu spolku,

g) soucinnost s jinymi organizacemi,

h) ptiprava dohod a smluv k zabezpeceni ukold, které jsou piedmétem ¢innosti spolku,

i) podpora spoluprace MAS Frydlantsko - Beskydy z.s. s narodnimi a mezinarodnimi
organizacemi,

J) organizovani a podpora propagacnich, vzdélavacich, osvétovych a kulturnich akci
spolku,

K) zajisténi vedeni ekonomické agendy spolku, realizace ucetni zavérky a ucetni
evidence, pfi¢emz ucetnictvi je vedeno podle zédkona o tcetnictvi,

I) pravideln¢ aktualizuje internetové stranky spolku,

m) monitoring ptispévki a dotaci z vyzev MAS,

n) veskeré Cinnosti souvisejici s realizaci SCLLD, vyhlaSovanim vyzev, kontrolou
projektd apod.

Manazer MAS jedna samostatné za spolek v provoznich zaleZitostech v rozsahu

obvyklém vzhledem k jeho funkci nebo na zdklad€ povéfeni statutarniho organu spolku.

Manazer MAS vybird zaméstnance kancelafe MAS a plni veskeré zaméstnavatelské

funkce vyplyvajici z pracovné pravnich piedpisti vii¢i ostatnim zaméstnanctim spolku.

Manazer MAS je zodpovédny za vécnou spravnost ucetnich dokladt spolku.

CL.XIL
Zasady hospodareni

Spolek hospodafi s movitym 1 nemovitym majetkem a tidi se rozpoctem schvalenym
valnou hromadou.

Rozpocet se sestavuje na ptislusny kalendaini rok a vyuactovani vysledkti hospodaieni
se provadi do 6 mésict po skonceni kalendainiho roku.

Zdroje majetku jsou zejména:

a) dary a ptispévky fyzickych a pravnickych osob,

b) vynosy majetku, pfijmy z vlastni ¢innosti spolku,
c) dotace a ptispévky z vetejnych zdroji a fonda EU,
d) clenské prispévky.

Za hospodareni spolku odpovidd vykonnd rada, kterd kazdoro¢né predklada valné
hromadé zpravu o hospodateni, véetn¢ financni uzavérky.



5. Veskeré ziskané prosttedky musi byt vyuzivany ve smyslu téchto stanov, musi slouzit
k financovani Cinnosti napliujicich poslani a cile spolku a k vytvafeni potfebnych
podminek pro realizaci téchto ¢innosti.

Spolek vede tcetnictvi ve smyslu zdkona 563/1991 Sb. o Gcetnictvi.

Kontrolu hospodateni provadi kontrolni rada.

CL XII1I.
ZruSeni a zanik spolku
1. O zruseni spolku rozhoduje valnd hromada, a to dvoutfetinovou vét§inou piitomnych
¢leni.
2. Pti rozhodovani o zruseni spolku rozhodne valna hromada zaroven o jméni spolku.
3. Pokud jméni spolku nepiechazi na pravniho nastupce, pied zanikem spolku se vyzaduje

likvidace. V takovém piipadé rozhodne valna hromada o osob¢ likvidatora, ktery
nasledné postupuje s pfiméfenym pouzitim ustanoveni o likvidaci pravnickych osob
v ob¢anském zakoniku.

4, O rozdéleni ptipadného likvida¢niho zlstatku rozhoduje valna hromada.

Spolek zanikd vymazem ze spolkového rejstiiku.

CL XIV.
Piechodna a zavéreéna ustanoveni

1. O zménach stanov rozhoduje valnd hromada. Navrh zmén nebo doplnéni stanov
predklada valné hromad¢ vykonna rada.

2. Jestlize dojde ke zméné obsahu stanov na zaklad¢ jakékoliv pravni skutecnosti, je
vykonnd rada bez zbyte¢ného odkladu povinna vyhotovit Uplné znéni stanov.

3. Tyto stanovy byly schvaleny na ustavujici schizi spolku MAS Frydlantsko — Beskydy
z.s. ve Frydlantu nad Ostravici dne 28.4.2014 a nasledné zménény na zasedani 2. valné
hromady spolku dne 18.6.2014, na zasedani 5. valné hromady spolku dne 30.3.2016, na
zasedani 7. valné hromady spolku dne 28.3.2017, na zasedani 8. valné hromady spolku
dne 24.10.2017, na zasedani 11. valné hromady spolku dne 26.3.2019, na zasedani 12.
valné hromady spolku dne 9.12.2019, na zasedani 15. valné hromady spolku dne
28.3.2022 a na 18. zasedani valné hromady spolku dne 27.11.2023. Skute¢nosti tykajici
se piidéleni IC a zapisu ve spolkovém rejstiiku vyplynuly z rozhodnuti Krajského soudu
v Ostravé ze dne 12.5.2014 o zapisu spolku do spolkového rejstiiku.

V Celadné dne 27.11.2023

iqitsing podepsal . 1 Digitdlné podepsal
PaVOI Ea?/;l :_ukg)ad P Mgr DaVId Mgr. David Pavliska
Lukga "assessora Pavliska =~ Jagem: 20231028
Pavol Luksa Mgr. David Pavliska
predseda vykonné rady mistopfedseda vykonné rady
MAS Frydlantsko — Beskydy z.s. MAS Frydlantsko — Beskydy z.s
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